Die Vollversammlung der Arztekammer fiir Wien hat in ihrer Sitzung vom
11. Juni 2024 gemiR § 80 Z.7 Arztegesetz 1998 BGBI. | Nr. 169/1998 in der
Fassung BGBI. 1 Nr.21/2024 die folgenden Anderungen der Diiten- und
Reisegebiihrenordnung (DRGO 2024) (1. Novelle der DRGO 2024) beschlossen

1. Nach § 12 wird ein § 12a angefigt:

»§ 12a
Valorisierung

Die Betrage der Anlagen A, C, D, E und F werden jeweils im Janner um jenen
Prozentsatz erhéht, um welchen sich der Verbraucherpreisindex (VPI) des jeweils
vorangegangenen Oktobers bezogen auf den VPl des Oktobers des
zweitvorangegangenen Jahres erhéht hat. Als Berechnungsgrundlage wird der VPI
Basis 2020 herangezogen. Sich ergebende Betrdge werden kaufménnisch auf ganze
Euro-Betrage gerundet. Eine Valorisierung erfolgt erstmals im Janner 2025.°

2. Anlage A wird wie folgt gedndert:

Anlage A - Funktionsgebiihren und Auslagenersitze gemaR § 3

Ziffer | Funktion Euro./ Monat

12 x p.a.
1 Président*in €9.000,-
2 von der Vollversammlung gewahlte*r Vizepréasident*in € 4.000,-
3 Finanzreferent®in € 4.000,-
4 stv. Finanzreferent*innen, je € 2.600,-
5 Vorsitzende*r des Verwaltungsausschusses €4.000,-
6 1. stv. Vorsitzende*r des Verwaltungsausschusses € 3.200,-
7 2. stv. Vorsitzende*r des Verwaltungsausschusses € 2.600,-
8 3. stv. Vorsitzende*r des Verwaltungsausschusses € 2.600,-
9 4. stv. Vorsitzende*r des Verwaltungsausschusses € 1.300,-
10 | Vertrauensérzt*innen des Verwaltungsausschusses, je € 2.000,-
11 Kurienobmanner und -frauen, je €6.000,-
12 stv. Kurienobmanner und -frauen, je € 3.400,-
13 Finanzreferent*innen der Kurien, je € 2.600,-
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Sektionsobmanner und -frauen je

stv. Sektionsobmanner und -frauen, je

3. Anlage B wird wie folgt geéndert:

Anlage B — Referate gemaR § 4

Funktionsgebiihr und Auslagenersatz als Vielfaches der Bearbeitungsgebiihr

Faktor fiir
Ziffer | Referat Funktion I;:;:g: le
X p.a.

Arzt*innen im Ruhestand und Senior*innen Leiter*in 0

2 | Arzteball Leiter*in 16
2a 1. Stellvertreter*in 8
3 | Ausschuss fur arztliche Ausbildung Leiter*in 12
3a 1. Stellvertreter®in 8
3b 2. Stellvertreter®in 8
4 | Betriebsarzt*innen, Arbeitsmedizin und Arztinnensicherheit | Leiter*in 4
4a 1. Stellvertreter®in 4
4b 2. Stellvertreter®in 4
5 | Arztliche Fortbildung Leiter*in 20
5a 1. Stellvertreter®in 16
5b 2. Stellvertreter*in 4
Globale Kommunikation und Nostrifikant*innensupport Co-Referent*innen, jeweils 4

EDV und Digitales Co-Referent*innen, jeweils 8

7a 1. Stellvertreter*in 4
ELGA/ICD-10 Codierung Leiter*in 4
Endoskopie Leiter*in 12

9a 1. Stellvertreter*in 8
10 | Frauenpolitik, Gender und Diversity Co-Referent*innen, jeweils 4
11 | Geriatrie und Palliativmedizin Leiter in 4
12 | Gesundheitsékonomie Leiter*in 4
13 | Gruppenpraxen und Arztezentren Co-Referent*innen, jeweils 8
13a 1. Stellvertreter*in 4
14 | Gutachter Leiter*in 4
15 | HBS40rdi Co-Referent*innen, jeweils 4
16 | Hospiz Leiter*in 4
17 | Impfangelegenheiten Leiter*in 8
18 |Internationale Angelegenheiten Leiter*in 12
19 | Internationale Traditionelle Medizin und Pravention Leiter*in 4




20 | Jungmediziner*innen, Arbeitslosigkeit und Soziales Leiter*in 4
21 | Klimaneutralitat und Umweltmedizin Leiter*in 4
22 | Klinische Prifarzt*innen Leiter*in 4
23 | Komplementare und integrative Medizin Leiter*in 4
24 | Lehrpraxis Leiter*in 12
24a 1. Stellvertreter*in 4
24b 2. Stellvertreter*in 4
25 | Mangelfacher Leiter*in 4
26 |Medien, Websites und social media Leiter*in 16
26a 1. Stellvertreter®in 4
26b 2. Stellvertreter*in 4
26¢ 3. Stellvertreter*in 4
27 | Medizinalrats- und Ehrenzeichentitel Co-Referent*innen, jeweils 8
27a 1. Stellvertreter*in 4
28 | Niederlassungsausschuss Leiter*in 12
28a 1. Stellvertreterin 12
28b 2. Stellvertreter®in 4
29 | Noffall-, Rettungs- und Katastrophenmedizin Co-Referent*innen, jeweils 4
30 | Gemeinnltzige und Privatkrankenanstalten Co-Referent®innen, jeweils 4
31 | Padiatrische Akutversorgung Leiter®in 8
31a 1. Stellvertreter*in 4
32 | Patientenschiedsstelle Leiter*in 8
32a 1. Stellvertreter®in 4
33 | Pensionist*innen- und Pflegeheime Leiter*in 4
34 | PKV Schlichtung Leiter*in 8
34a 1. Stellvertreter*in 4
35 | Polizei, Militér und taktische Medizin Leiter*in 8
36 | Primararzt*innen Leiter*in 8
36a 1. Stellvertreter*in 4
37 | Prim&rversorgungseinrichtungen Leiter*in 8
37a 1. Stellvertreter*in 4
37b 2. Stellvertreterin 4
s | et :
39 | Qualitatsmanagement und OQmed Leiter*in 4
40 | Rucklegung der vertragsarztlichen Tatigkeit Leiter*in 0
41 | Schlichtungsausschuss § 94 ArzteG 1998 Leiter*in 8
41a 1. Stellvertreter®in 4
42 | Schularzt*innen Leiter®in 4
43 | Sonderklasse und PKV-Verhandlungen Leiter*in 20
43a 1. Stellvertreter*in 8
44 | Spitzenforschung Leiter*in 16




45 | Sportmedizin Leiter*in 8
45a 1. Stelivertreter*in 4
45b 2. Stellvertreter®in 4
46 | Staff4O0rdi Co-Referent*innen, jeweils 4
47 | Standortentwicklung, innovation und Zusammenarbeit Leiter*in 4
48 | Stellenplanagenden Leiter*in 8
48a 1. Stellvertreterin 4
48b 2. Stellvertreter*in 4
49 | Student*innenangelegenheiten Leiter*in 0
50 | Substitution Leiter*in 4
51 | Universitatsangelegenheiten Leiter*in 4
52 | Veranstaltungen Leiter*in 16
52a 1. Stellvertreter*in 8
53 | Vereinbarkeit von Beruf und Familie Leiter*in 8
53a 1. Stellvertreter®in 4
54 | Vergabe des Billrothpreises Leiter*in 12
54a 1. Stellvertreter*in 8
55 |Vorsorgemedizin Leiter*in 8
56 | Wahléarzt *innen Leiter*in 8
56a 1. Stellvertreter®in 4
56b 2. Stellvertreter*in 4
57 |WIGEV Co-Referent*innen, jeweils 12
57a 1. Stellvertreter*in 8
57b 2. Stellvertreter*in 8
.58 | Wissenschaftlichkeit ausgewahlter medizinischer Methoden | Leiter*in 0
59 Ei?tg:‘l'g; ;%r(e;f&r;leinmedizinische Ausbildung und Leiter*in 8
60 |Zuweisungsfacher Leiter*in 4




4. Nach § 13 wird der folgende § 14 angefiigt:

»S 14
Inkrafttretensbestimmung zur 1. Novelle der DRGO 2024

Die Bestimmung des § 12a sowie die Anderungen der Anlagen A und B in der Fassung
des Beschlusses der Vollversammlung vom 11. Juni 2024 treten mit 1. Juli 2024 in
Kraft.”
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Ass.Prof. Dr. Johan astner OMR Dr. Johannes Steinhart
Finanzreferent Prasident
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