
  

 

 

 

 

 

 

Wir sind ein familienfreundliches Unternehmen, das auf die Work-Life-Balance seiner Mitarbeiter*innen achtet 

und seit 2007 vom Bundesministerium für Familien und Jugend mit dem staatlichen Zertifikat „audit 

berufundfamilie“ ausgezeichnet ist. 

Alle unsere arbeitsmedizinischen Dienstleistungen sind nach ISO 9001:2015 zertifiziert. 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir 

Arbeitsmediziner*innen oder Allgemeinmediziner*innen mit 
Interesse an einer Ausbildung zur/zum Arbeitsmediziner*in 
OHNE Wochenend-, Abend- und Feiertagsdienst 
 

im Angestelltenverhältnis oder auf selbstständiger Basis ab 15 Stunden pro Woche im Raum 

Wien, Niederösterreich und Burgenland. 

Wir bieten Ihnen 

• abwechslungsreiche Aufgaben und Vielfalt 

• Übernahme der Kosten für eine eventuelle Arbeitsmediziner*in-Ausbildung 

• Fortbildung- und Entwicklungsmöglichkeiten 

• keine Wochenend- und Nachtdienste 

• flexible Arbeitszeiten 

• bezahlte Mittagspause  

• Hin- und Rückfahrt zu den Betreuungsbetrieben ist bezahlte Arbeitszeit 

• Dienst-PKW auch zur Privatnutzung  

 

Ihre Aufgaben 

• Betreuung und Beratung von Betrieben  

• Durchführen von arbeitsmedizinischen Untersuchungen  

• Entwicklung und Betreuung von Projekten zur betrieblichen Gesundheitsförderung 

• Erste Hilfe bei Notfällen 

• arbeitsplatzbezogene Schutzimpfungen 

• Zusammenarbeit im interdisziplinären Team 

 



Ihre Qualifikation 

• Allgemeinmediziner*in oder Fachärzt*in mit abgeschlossenem Ius Practicandi 

• Diplom für Arbeitsmedizin oder Bereitschaft, dieses zu erwerben 

• soziale Kompetenz und Teamfähigkeit 

• Kommunikationsstärke und eigenständiges Arbeiten 

• Engagement, Verantwortung und hohe Service- und Kundenorientierung 

• EDV-Anwenderkenntnisse 

• Reisebereitschaft in Wien und Umgebung 

• Führerschein der Klasse B 

 

Das Bruttogehalt für diese Position beträgt EUR 81.200,00 jährlich inkl. Zulage (exkl. Diäten und 

Kilometergeld) auf Vollzeitbasis (und inkl. bezahlter Mittagspause). Abhängig von Berufserfahrung 

und Qualifikationsprofil ist eine Überzahlung möglich. 

 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen: 

 

AMZ® Arbeits- und Sozialmedizinisches Zentrum Mödling Gesellschaft m. b. H. 

z.H. Frau Eva Kremsner (Assistentin Head Office) 

Rathausplatz 3, 2351 Wr. Neudorf 

oder unter: bewerbung@amz.at 

Web: www.amz.at 
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